
CSERKÉSZIES ÉLETMÓD

(MIT TENNÉL HA....)
Az alábbi három példa mindennapi cserkész gondokat foglal magában. A kis csoportok határozzák meg, hogy mint csapatparancsnok vagy táborparancsnok mit tegyenek.

1.  János bácsi a csapat közkedvelt öregcserkésze. A csapatalapítók egyike, egy ideig parancsnok is volt. Cserkészfogadalmához híven, ahol tud, mindig segít. Már nem tud fára mászni, kötélhidat építeni, de azért mindig szívesen jelentkezik tábori szakácsnak. Este, tábortűz után, a szersátorban mindig előkerül a borocska.  János bácsi és a kuktája, Pali bácsi, halkan beszélgetnek, borozgatnak. Nincs részegeskedésről szó: két, három pohár bort elfogyaszt a két kis öreg esténként, utána lepihennek. Azonban az őrség (és így hát, a tábor is) tudja, hogy van alkoholfogyasztás a tábor területén.
 

2. Tamás a csapat legtehetségesebb segédtiszt jelöltje. Kevés a vezető a csapatban, így mindig az ő vállára kerül a többletmunka. Komoly érzéke van a vezetéshez, a gyerekek szeretik, benne látja mindenki a csapat jövőjét. Nélküle nagyon nehezen lenne bármilyen raj élet.  Szerdán, raj játék közben, a fiúk jókedvűen birkóznak, gurulnak a földön, amikor Tamás zsebéből, érdekes, csavartvégű, házikészitésű cigaretta-szerűségek esnek ki. A fiúk ezt mind látják.

 

3. Csapattábor utolsó estéje. Mindenkiben lángol a nagyszerűen sikerült tábor szép élménye, a záró tábortűz titokzatos hangulata. Az utolsó vezetői megbeszélés folyik, amikor az őrség jön jelenteni, hogy Kati, a legjobb őrs vezetője (aki, különben, másnap a záró zászlólevonáson kimagasló jó munkájáért kitüntetést is kapna), nincs a sátrában. Rövid keresés után Kati előkerül, a fiú altábor (ami jóval odébb van) ebédlőjében beszélget barátjával, Karcsival.
HIVATALOS ÁLLASPONTOK A HÁROM PÉLDÁHOZ

1. János bácsival és Pali bácsival beszélni kell. Ha még nem ismerik, ismertetni kell velük a szabályzatot, amelynek betartását megköveteljük a gyerekektől, cserkészektől. (Lásd Cserkészies életmód a mai társadalomban.) Ki kell hangsúlyozni, hogy nekünk, felnőtteknek, idősebb cserkészvezetőknek személyes példánkkal kell elöljárnunk. Csak akkor követelhetjük betartását a fiatalabbaktól. Meg kell kérni őket, hogy mellőzzék az alkoholfogyasztást a tábor területén, illetve a tábor ideje alatt. Ha erre nem hajlandók, új szakácsokat kell keresni. (Megjegyzés: a szabályzatot minden cserkésszel, vezetővel - sőt a szülőkkel is - ismertetni kell. Legyenek tudatában elvárásainknak. Előzzük meg az ilyen problémákat: már tábor előtt tudnia kell mindenkinek, hogy mihez tartsa magát.)
 

2.  Tamással le kell ülni és beszélni kell vele. Meg kell tudni, hogy kábítószerez-e. Ha igen, le kell váltani vezetői beosztásából. Addig ne jöjjön cserkészetre, amíg nem szokott le. Persze ha van egy meggyőző és elfogadható magyarázata, hogy miért volt nála kábítószer, azt el lehet fogadni. Esetleg azt is, hogy kipróbálta és többet nem fogja használni. De ezt persze figyelemmel kell követni. (Ismét lásd a már említett szabályzatot.)

 

3.  Nem történt nagyobb baj, beszélgettek az ebédlőben. De kihágás volt a tábori szabály ellen: leány ne tartózkodjon a fiú táborban, pláne este, takarodó után. Ki lehet hangsúlyozni, hogy Kati jó vezető és bízunk benne, de most komoly hibát követett el. Fel kell idézni a Cserkészies életmód  stb. ezzel kapcsolatos részét ("fiúk-lányok viszonya"). Meg kell bizonyosodni a felöl, hogy megértette, hogy belátja, hogy hibázott és ígéretet kell kapni tőle, hogy a jövőben a szabályzathoz tartja magát. Ezzel remélhetőleg az eset el van intézve, hiszen alapjában véve jó cserkészről, jó vezetőről van szó. Persze visszaesés esetén fokozott szigorúsággal kell fellépni - erre is vannak példák az említett szabályzatban.


